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TÍTULO DE LA ACTIVIDAD                                                                                                                                                                                          
“DERECHOS HUMANOS DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD”  


IMPARTIDO POR
La Comisión Nacional de los Derechos Humanos, en coordinación con el Instituto de Formación Profesional y el Centro de Información e Infraestructura Tecnológica, ambos de la Fiscalía General del Estado de Veracruz. 


PONENTE
Licenciada Blanca Lilia Felipe Ortega, Subdirectora de Programación de Actividades Presenciales, adscrita a la Secretaría Técnica del Consejo Consultivo de la Comisión Nacional de los Derechos Humanos.


MODALIDAD
Videoconferencia a través de la plataforma virtual “Videoconferencias TELMEX”.


FECHA
03 de diciembre de 2020. 


HORARIO-DURACIÓN
2 horas. De 13:00 a 15:00 horas. 
 



OBJETIVO/DESCRIPCIÓN

Como parte del programa de capacitación 2020, y a fin de reforzar los conocimientos de las y los servidores públicos de la Fiscalía General del Estado de Veracruz, en materia de Derechos Humanos, la Comisión Nacional de los Derechos Humanos imparte a esta Institución diversos cursos de gran relevancia para el desempeño de las labores.

El objetivo de esta capacitación es comprender, sensibilizar y difundir los Derechos Humanos de las personas con discapacidad, con la finalidad de fomentar acciones de respeto hacia la dignidad de las mismas, y lograr que las y los participantes reconozcan la importancia de actuar con ética en el ámbito de sus atribuciones para garantizar una adecuada procuración de justicia. 

 
CONTENIDO TEMÁTICO
1. Historia y objetivo del Día Internacional de las personas con discapacidad. 
2. Razones de discapacidad.
3. Informe mundial sobre la discapacidad. 
4. Estadísticas INEGI y ENADID sobre las personas con discapacidad.
5. Derechos de las personas con discapacidad.
5.1 ¿Qué pasa con sus derechos?
5.2 ¿Cómo vivimos estos derechos?
5.3 ¿Cómo los ejercemos?
5.4 ¿Cómo los hacemos valer?
6. Percepciones sobre respeto a los derechos. 
7. Ámbitos de discriminación. 
8. Modelos de discapacidad. 
8.1 Modelo tradicional o enfoque de beneficencia. 
8.2 Modelo médico-profesional.
8.3 Modelo social-rehabilitación basada en comunidad. 
8.4 Modelo de integración-enfoque de derechos humanos. 
9. Concepto de discapacidad. 
10. ¿Qué obligaciones tienen las personas servidoras públicas respecto a la discapacidad?
11. Instrumentos de protección de los Derechos Humanos de las personas con discapacidad. 
11.1 Convención Americana para la Eliminación de todas las formas de discriminación contra las personas con discapacidad. 
11.2 Convención sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad. 
11.3 Protocolo Facultativo de la Convención sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad. 
12.  Adopción de legislación, políticas públicas, protocolos y directivas en México, para promover y proteger los derechos de las personas con discapacidad. 
13. Recomendaciones al Estado Mexicano para prevenir y combatir la discriminación. 
14. Accesibilidad. 
14.1 Movilidad personal. 
15. ¿Cómo interactuar con una persona con discapacidad?
16.  Pronunciamiento y definiciones de la Organización Mundial de la Salud. 
17. Tipos de discapacidad.
17.1 Discapacidad motriz.
17.2 Discapacidad psicosocial.
17.3 Discapacidad sensorial- auditiva.  
17.4 Discapacidad cognitiva- intelectual. 
17.5 Discapacidad sensorial- visual o ceguera. 
18.  Inclusión como medio para acabar con la discriminación y la exclusión. 
18.1 Inclusión laboral.
18.2 Inclusión social.
18.3 Inclusión educativa. 
18.4 Inclusión cultural. 
19. Instituciones de protección de los Derechos Humanos de las personas con discapacidad. 

FUENTES BILIOGRÁFICAS- DE CONSULTA. 
· Libro: Impartición de justicia en México, a la luz de las recomendaciones del comité de expertos de la Convención sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad.
· Cartilla: Convención sobre los Derechos Humanos de las Personas con Discapacidad y su Mecanismo de Vigilancia. 
· Cartilla: Los principales derechos de las personas con discapacidad.
· Tríptico: Dirección General de Atención a la Discapacidad.
· Tríptico: ¿Cómo presentar una queja en materia de discapacidad?
· Cuadernillo: Cinco acciones para crear una sociedad incluyente.
· Cuadernillo: Convención Internacional de Naciones Unidas sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad. En fácil lectura.
· https://aspace.org/assets/uploads/publicaciones/e74e4-cif_2001.pdf.
· Video «Cuerdas» https://youtu.be/4INwx_tmTKw.
· Video «niña con parálisis cerebral bailando en el festival» https://youtu.be/C8097ICQ7cs .
· Video «Preescolar Octavio Paz, ejemplo de https://youtu.be/NUrZpWbI6tI .
· Video Lydia… Chihuahua https://youtu.be/qpfS6DhZQeA.
· Un reto la inclusión laboral en México https://youtu.be/OXagyZT6suk.
· LO INCORRECTO - Una nueva mirada hacia la discapacidad  https://www.youtube.com/watch?v=SBLiBLb23ZA.
· Modelo y defensora de los derechos de las personas con discapacidad visita las Naciones Unidas.
· https://videos.un.org/es/2018/09/14/modelo-y-defensora-de-los-derechos-de-las-personas-con-discapacidad-visita-las-naciones-unidas/


Calle Río Papaloapan No.16
 Col. Cuauhtémoc,
C.P. 91069, Tel. (228) 817.32.78.
Xalapa, Veracruz. 
image1.jpg
: FGE

é Fiscalia General
Estado de Veracruz




image2.png
MMMMMM




